
L'Association ADEI recherche pour 
le CMPP Départemental site basé à Saintes (17100)

1 PSYCHOLOGUE (H/F)

Convention Collective Nationale de Travail du 15 Mars 1966

Contrat à Durée Indéterminée à temps partiel
 (0.40 ETP )

Poste à pourvoir à compter du 06 janvier 2025

Le CMPP DEPARTEMENTAL est un centre de soins et d'aides ambulatoires pour enfants et adolescents en difficultés psychologiques ou
d'adaptation ou avec des troubles du neurodéveloppement.
VIDE
Missions
Dans le respect des orientations générales de l'Association, sous l'autorité de la Directrice d'Etablissement, de la cadre de santé, du Médecin
Directeur et des médecins, en lien avec les objectifs du projet d'établissement, et en référence aux Recommandations des Bonnes Pratiques
définies par la Haute Autorité de Santé, vous serez en charge principalement :
VIDE
     - D'effectuer des bilans, des tests psychologiques, des comptes rendus restitués aux familles,
     - D'assurer des prises en charge thérapeutiques individuelles et de groupe,
     - D'assurer la prise en charge d'accompagnements familiaux, d'enfants et d'adolescents endeuillés,
     - Dans le cadre du dispositif deuil, animer des entretiens familiaux,
     - D’animer des groupes de parole pour enfants endeuillés,
     - De participer à l’organisation du dispositif deuil du CMPP,
     - De participer à l'élaboration des projets de soins en synthèse,
     - De restituer les conclusions de bilan aux familles, en lien avec les établissements scolaires (proposition d'aménagements scolaires),
     - D'intervenir en milieu de scolarisation de l'enfant (équipe éducative, ESS..),
     - D'assurer le lien avec le Médecin référent de l'enfant,

    - De participer au projet de développement, de collaboration avec les partenaires établissements du CMPP Départemental de l'Association.

Profil du poste
     - Être titulaire d'un DESS ou Master II en psychologie
     - Expérience en secteur médico social et/ou  pédopsychiatrie souhaitée
'    - Connaissance dans le domaine des Troubles du Neuro Développement 
     - Connaissance, ouverture et curiosité pour de nouvelles approches thérapeutiques
VIDE
Compétences requises
     - Avoir une aptitude au travail en équipe et un bon relationnel
     - Capacité d'écoute, de dialogue et de soutien avec les familles
     - Maîtrise des outils informatiques
     - Être réactif et savoir gérer des situations de crise
     - Capacité d'adaptation, réactivité

Adresser lettre de motivation et Curriculum Vitae à la Direction des Ressources Humaines
par courriel : recrutement@adei17.com avec la mention ADEI37 dans l'objet du courriel

avant le 04 janvier 2025 - délai de rigueur.

Association régie par la Loi du 1er juillet 1901 – Déclarée à la Préfecture de la Charente-Maritime sous le n° 156 (JO du 26.03.1964)
Association « Reconnue organisme d’intérêt général par décision de la Direction Générale des Finances Publiques du 29 mars 2011

et autorisée à recevoir des dons selon les dispositions des articles 200 et 238bis du Code des Impôts »

OFFRE D'EMPLOI


